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Vindbjart Fotballklubb .
Arsberetning Vindbjart Fotballklubb (VFK) for 2020

Styrets sammensetning

Leder: Monica K. Rgraas

Nestleder: Egil Larsen

Styremedlemmer: Harald H Hansen, Leif Sgrensen, Tor Dalsgren, Rune Langeland,
Halvor Homme.

Varamedlem: Vidar Ulstein

Valgkomite: Nils Sverre Ingebretsen og Espen Drivenes Larsen

Kontrollkomite: Eivind Drivenes og Tommy Slaen

Revisor: Revisjon Sgr

Representant i Vennesla Idrettsrad (VIR): Liv- Karin Kasene. Etter Liv-Karins
bortgang, ble Rune Langeland pa Arsmatet i VIR valgt inn som ny representant for
klubben.

Styrets arbeid

Det er avholdt 13 stk styremater i 2020.
Spesielle oppgaver
Moseidmoen ldrettsplass

Styret har samarbeidet med IL Vindbjart (ILV) og byggherre Vennesla Kommune
(VK) om oppgradering og utbygging av Moseidmoen ldrettsplass. Klubbenes
avsluttende dugnadsjobb med sittebrisker a tribunene ble utfart varen 2020. Anlegget
fikk sin endelige ferdigstillelse i lapet av fjoraret og er blitt et flott anlegg som hele
bygda kan veere stolte av!

Treningsrommet

Pa slutten av 2020 innledet VFK et samarbeid med ILV og noen av deres
undergrupper om en etterlengtet oppgradering og «modernisering» av vart felles
treningsrom i 2.etasje pa klubbhuset. Blir gjort en god dugnadsinnsats for klargjering
av rommet og avtalt en 50/50 deling mellom ILV og VFK pa finansiering, bruk og
vedlikehold. Blir en flott tilvekst for klubbene og en ferdigstilling av treningsrommet er
forventet varen 2021!

Egne spillere inn mot A-laget
Klubbens retningslinjer for hvor mange egenutviklet spillere det skal veere i troppen til

herrenes A-lag falges opp videre. VFKs sportslig utvalg skal bla. ha ivaretakelse av
dette som en av sine hovedoppgaver.
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Covid 19

2020 har veert et meget spesielt ar. Like etter fjorarets arsmate stengte landet ned
grunnet Covid 19 og all aktivitet matte opphare. Sveert inngripende tiltak ble palagt av
helsemyndighetene pa svaert mange omrader. Gjennom aret har det variert mellom
full nedstengning, delvis trenings-aktivitet men kun med «Corona avstand», normal
trening for alle lag, trening kun for aldersbestemte lag (tom 20 ar), tillatelse med
kamper kun for aldersbestemte lag i del av hastsesongen osv. | tillegg til dette, sa
fikk ingen av vare senior- lag lov til 4 spille kamper i lgpet av sesongen, noe som
ogsa dessverre fortsetter na i begynnelsen av 2021. Dette har vaert og er meget
beklagelig, demotiverende og sveert hemmende situasjon for klubben og klubbens
aktivitet. Nar dette startet og restriksjonene kom rundt midten av mars 2020, var
situasjonen meget uavklart og ingen visste hva som skulle komme.

@konomi i et Covid-ar

Ikke minst knyttet til de skonomiske forholdene var alt meget usikkert, spesielt varen
2020. Var klubb, som svaert mange andre, matte mate denne usikkerheten, sette
bremsene pa og gjere innstramminger og de tiltak som en fant ngdvendig og som var
mulig a gjere. Heldigvis for idretts-Norge og VFK, dukket det etter en stund opp
kompensasjons ordninger og sentrale midler som klubbene kunne sgke pa for & fa
dekket tap og forventede inntekter som var budsjettert. Viktige og forventede
klubbinntekter som Covid-19 restriksjonene satte en stopper for, reduserte sterkt eller
gjorde store inngrep i. Da matte mye av fokuset og klubbens arbeid ift. gkonomi
rettes inn mot & begrunne best mulig og seke pa de midlene som myndighetene stilte
til radighet. Et meget omfattende arbeid, men et arbeid som medfarte at VFK fikk
innvilget de fleste av sgknadene som ble sendt i Igpet av aret. En hoved faktor ift.
gkonomi var at VFK og de andre samarbeids klubbene fikk innvilget dekning av tap
knyttet til avlyst Sarcup 2020. Myndighetenes stgtteordninger sammen med generelt
sterkt fokus pa klubb-gkonomien gjennom hele dette aret, «reddet» pa mange mater
sesongen 2020 gkonomisk for klubben. Det er vi som ansvarlig styre i VFK lettet og
meget glade for. Ref. klubbens arsregnskap for ytterligere detaljer.

Oppsummering

Pa tross av de spesielle pandemi utfordringene i 2020 som er omtalt foran, har det
veert en sesong med relativt stabilt antall medlemmer. Med et vanskelig ar som
utgangspunkt, er vi sveert glade for at medlemmene statter lojalt opp rundt klubben.
Vi vil mgte kommende sesongs utfordringer, eventuelle myndighets palegg som
allerede ligger der og ev, nye som matte komme, med positivitet og prove a lose
disse sammen innenfor de rammene som blir gitt, til beste for klubben og klubbens
medlemmer. Avlyst kamp-sesong senior, en sterkt redusert kamp-sesong for
aldersbestemte lag, store restriksjoner pa sportslig aktivitet og klubbaktivitet ellers
grunnet Covid-19 ga en svaert utfordrende 2020 sesong. Vi haper pa en bedring og
at en viss «normalitet» vil komme i 2021.
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Akademi og spesielle tiltak i junioravdelingen

Vil nevne at VFK i 2020 fikk komplettert et etterlengtet akademi tilbud bade pa gutte-
og jentesiden i klubben. Klubben har na Akademi pa barneskolen, samt
Ungdomsskolen. | tillegg kan tilferes at vi nd ogsa har koordinatorer pa plass for
begge kjgnn med kompetente folk i alle roller. Trenerveileder junioravdelingen er pa
plass ogsa for det aret vi na er inne i og vil veere en faglig stettespiller for klubbens
barne- og ungdoms trenere.

Takk

Vil rette en stor takk til klubbens markedsgruppe som har statt pa i et vanskelig
pandemi-ar og greid a holde nivaet pa sponsoratet oppe. Samtidig rettes en stor takk
til klubbens lojale sponsorer, stattespillere, trenere, ledere etc. som fortsatt er med og
stptter oss og bidrar til at aktivitet og tilbud kan veere pa et hgyt niva!

@konomi

@konomistyring er et hovedfokus og har veert spesielt viktig i det utfordrende aret vi
har bak oss. Slik vil det ogsa bli i 2021! Det er sveert viktig at klubben bygger opp en
gkonomisk buffer for & ha sikkerhet og reserve for a kunne mate de gkonomiske
utfordringene som kommer og ikke minst til enhver tid ha s& god likviditet som
klubbens drift krever. Markedsgruppen har jobbet godt i perioden og greid & beholde
de sponsorene vi har. De jobber kontinuerlig med nye. Styret er utrolig forngyde med
den viktige jobben som utfgres av Markedsgruppa.

IFO

Kostnadene pa IFO er na under bra kontroll. Tiltak for & fa opp antall barn, ikke minst
pa dager med lavt belegg, vil veere et viktig tiltak framover. Styret legger opp til et nytt
stramt budsjett og god kostnadsstyring ogsa i 2021, og dermed legge et bra grunnlag
for positiv drift. Aret 2020 startet vi opp IFO+, som er et eget opplegg for bygdas 5
klassinger.

Fortsatt drift

Styret mener arsregnskapet og medfalgende noter gir et rettvisende bilde av bokfarte
eiendeler og gjeld, den finansielle stilling og resultat for Vindbjart Fotballklubb. Det
legges til grunn at man i 2021 har vedtatt et budsjett i pluss. Styret bekrefter at
forutsetningen om fortsatt drift er lagt til grunn ved utarbeidelsen av regnskapet.
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Aktiviteter

Klubbens aktivitet har vaert svaert sterkt hemmet i 2020 grunnet restriksjoner og
nedstengning knyttet til Covid-19. Pa tross av dette har aktivitet pa klubbens inne og
utearealer veert stor hele aret utenom tider med nedstengning/restriksjoner og
vanskelige vaer og fgreforhold pa banene. Det er aktivitet nesten pa alle degnets
timer i Gorine-hallen og Hunsfos-hallen, spesielt i hast/vinter/varperioden. Kan til
tider vaere en utfordring, men vi praver vi a fordele sa godt som mulig mellom lagene
med prioritet fra de yngste og oppover.

Sgr Cup ble som kjent avlyst i 2020 grunnet pandemien. Etter & ha hatt inntekt pa
utferte dugnadstimer i 2019 pa ca. 1,3 mill, gjorde kompensasjons midlene for Covid-
19 at tapet ikke ble sa stort som farst fryktet. VFKs cup komite under ledelse av
Elisabeth Roland, jobber videre med det hap at en kan fa avviklet en tilnsermet
normal cup i 2021.

St. Hans festen pa Hovedgarden ble ogsa avlyst i 2020 av samme grunn. Har hap
om at et nytt arrangement kan gjennomfgres i 2021.

Anlegg

Klubben disponerer 2 kunstgressbaner pluss en ny hovedbane med kunstgress,
Sparebanken Sa@r banen, som ble tatt i bruk i 2019. Disse banene sammen med nytt
friidrettsanlegg og nye tribuner rundt hovedbanen (sluttfert i 2020) gjer Moseidmoen
|drettsplass til ett av de bedre treningsanleggene i landsdelen.

Det ble lagt nytt kunstgress pa Umbro banen hesten 2018, og med ny hovedbane sa
er det kun Plussbankbanen som na trenger oppgradering av et etter hvert slitt
kunstgressdekke.

Kommunen har lovet at Plussbankbanen skal brgytes gjennom hele vinteren. VFK
ma ev. dekke alle kostnader kommunen har ved rydding av bane utenom normal
arbeidstid.

Umbro banen og den nye hovedbanen (Sparebanken Sar banen) blir i
utgangspunktet ikke prioritert nar det gjelder brgyting vinterstid. Det er det ikke
tillatelse til. Med «nytt» kunstgress pa disse to banene, kan en miste garantiansvaret
pa en dersom de blir braytet.

| tillegg har vi var egen innendarshall i lokalene til nedlagte Hunsfos Fabrikker. Dette
innendars treningsanlegget sammen med Gorine hallen pa Moseidmoen, gjer at vi
har bedre treningsforhold vinterstid enn mange andre klubber i regionen. Klubben
leier ogsa ekstern treningstid gjennom vinter sesongen i Sgrlandshallen.
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Organisasjon

Vindbjart Fotballklubbs virksomhet foregar stort sett utelukkende pa Moseidmoen
Idrettsplass gjennom hele aret. Innendgrshallen pa Hunsfos er ogsa en del av
klubbens aktivitetsomrade.

| 2020 har VFK hatt 1 stk heltidsansatt og ca 11 arsverk fordelt pa mindre
stillingsprosenter.

Ut over dette er det representanter i Styret som tar driftsmessige arbeidsoppgaver pa
dugnad.

Vindbjart Fotballklubb er helt avhengig av enkeltpersoners sterke engasjement, og et
stort dugnadsarbeid fra medlemsmassen.

Ytre milje

Klubbens virksomhet er av en slik art at det ikke er saerskilt risiko for at den skal
forurense det ytre miljg. | og med at kommunen er anleggseier er diskusjonen rundt
kunstgress, type granulat og bruk av baner et forhold som ma styres av anleggseier
Vennesla Kommune.

Vennesla Kommune

Samarbeidet fungerer bra. Vi ser frem til videre samarbeid i det avsluttende arbeidet
med a komplettere og vedlikeholde anlegget..

Samarbeid med naeringslivet

Neaeringslivet i Vennesla bidrar gjiennom sponsor- og reklameavtaler til et viktig
gkonomisk grunnlag for driften var. Dette bidrar sterkt til at vi kan utvikle oss. Den
@kende interessen for samarbeid med klubben tar vi som et godt tegn pa at VFK har
en sterk og positivt «image» i Vennesla og pa Saerlandet. De som gnsker & knytte seg
til “merkevaren” Vindbjart Fotballklubb skal erfare at de er med pa noe positivt. Det
hviler et ansvar pa alle klubbens medlemmers til & bidra til 4 ta godt vare pa dette og
videreutvikle forholdet.
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Arsberetning senioravdelingen

Sesongen 2020 ble aret for var del fotballmessig som vi haper vi aldri far igjen. Hele
sesongen ble avlyst pga Covid-19 for alle vare seniorlag. Vi fikk spilt 4-5
treningskamper far det ble stengt ned, og etter det ble det permitteringer og treninger
med 1 meters avstand helt fram til september, da kunne vi begynne med vanlig
kontakt trening igjen. Vi fikk og spilt 4-5 internkamper pa slutten, noe som ble arets
haydepunkter og flere spillere fikk vist seg fram her.

Takker alle spillerne, stgtteapparat og trenere at de klarte & komme gjennom en
vanskelig sesong med & holde hgy treningsmoral tross alt.

Det ble heller ikke noe sesong for vare lag i 5 og 6 div, men vart 6 div lag vant vel en
innendarsturnering, Solbygg cup, fer alt ble stengt ned.

Damelaget vart som dette aret skulle spilt 7er fotball led samme skjebne og fikk kun
tillatelse til & trene.

For vare 2 jr lag ble det spilt seriespill i en halvsesong da vi kunne spille
hastsesongen med disse. Junior 1 var i en meget sterk pulje og endte vel sist av
lagene i denne avd. Haydepunktet var nok den tv sendte hjemmekampen mot Viger
som vi slo 4-3, da viste de at det bor mye i mange av vare jr. Flere jr spillere har ogsa
vaert oppe og trent/hospitert med A laget vart. Klubbens jr 2 lag som fortsatt ledes av
evig unge Harald Reinhardtsen vant sin avd i 2 div, en avd som var spennende helt
fram til siste kamp. Her avgjorde VFK alt da de slo nabo Torridal 5-1 i siste kamp.
Gratulerer sa mye til Harald og alle jr 2 spillerne.

Vi far hape sesongen 2021 blir en sesong der vi igjen kan spille vanlige kamper hele
aret.

Arsberetning junioravdelingen

2020 sesongen har veert en spesiell sesong ogsa for barn og unge i VFK. Vi hadde
full stopp en periode i mars/april, for vi gradvis kunne apne tilbudet vart opp igjen.
Trenerne fikk en ekstra utfordring i a planlegge treninger med stort fokus pa
smittevern. Koronatreninger ble realiteten i noen maneder. Likevel har vi mistet faerre
spillere enn hva vi kunne fryktet pa forhand. Tusen takk til alle trenere, foreldre og
spillere som har holdt seg til retningslinjene vi som klubb har mattet styre etter.
Hasten 2020 kunne vi heldigvis drive mer som normalt. Kontakttrening og kamper ble
giennomfart noe som var veldig viktig for motivasjonen bade til spillere og trenere.

Sportslig koordinatorer for aldersgruppen G 12 og opp til og med G 16 sesongen
2020 var Jonn Arvid Engesland og Dag Stian Tallaksen. De fikk ogséa en ekstra
utfordring sesongen 2020 da hospitering mellom ulike lag ble vanskelig. Fra
sesongen 2021 er det Jonn Arvid som blir sportslig koordinator i samme
aldersgruppe.
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Jon Hodnemyr har veert trenerveileder for g/j6 til g/j12 og fortsetter i samme rolle
sesongen 2021. Han vil ogsa veere kursholder for gjennomfering av trenerkurs for
nye trenere i klubben. Vi er opptatt av at alle som blir trenere i VFK skal gjennomfare
disse kursene.

Ase Merethe Finnestad var sportslig koordinator pa jentesiden sesongen 2020, og Vi
takker henne for innsatsen. Fra sesongen 2021 har Tina Mangseth og Erica Nystal
overtatt denne rollen samtidig som de skal trene klubbens damelag.

Klubbens reviderte retningslinjer for junioravdelingen gjeldende fra 2018 viderefgres.
Kan nevne at klubbens regel om at alle som er i spilletroppen spiller minimum en
omgang fortsatt er gjeldende! Det samme gjelder for ordningen for de eldre lagene
med & gi et utvidet og todelt tilbud for de som vil trene mye (ca. 4 ganger pr uke) og
et annet tilbud til de som @nsker a trene litt mindre (ca 2 ganger pr uke). Prinsippet er
at alle skal finne et tilbud som passer for sine behov og @nsker. Vi gnsker at lag pa
alle aktuelle alderstrinn prioriterer dette som et viktig tiltak for & beholde «flest mulig
lengst mulig»!

Det legges vekt pa at lagene pa hvert arskull uansett niva trener samtidig for a fa til
felles aktiviteter og oppfalging samt utnytte trener ressursene best mulig. Er en del
praktiske utfordringer med & fa dette til pa alle nivaer grunnet tilgang baner / anleggs
situasjonen, samt varierende vinterforhold.

Talent og spillerutvikling vil bli prioritert og videreutviklet. Ref. klubbens tilbud med
akademi bade pa gutt og jentesiden, egen keeper trenings tilbud osv.
VFK har i lgpet av sesongen hatt flere gutter og jenter pa sone og kretslag.

Aldri tidligere i Vindbjart fotballklubb sin historie har sa mange spillere blitt tatt
ut til a representere klubben pa krets- og sonelag. Hele 7 jenter og 15 gutter
skal na representere klubben i arsklassene 2005 -2008, noe som gjer Vindbjart
til en av klubbene med flest representanter.

Klubbens trenere for guttelag fra og med 11 ar er med i vart felles trener forum,
«Risikogruppa». VFKs arena for & diskutere felles utfordringer pa lags- og trener-
siden. Denne gruppa har heller ikke fatt lov til &8 ha mate i 2020 da det hele tiden har
veert restriksjoner pa antall vi kan samle i ett rom. Vi haper at vi i lopet av 2021 kan
avholde mgter som normalt for 4 lette samarbeidet mellom trenerne i VFK.

Vi ble utfordret pa arsmate 10 mars 2020 pa ogsa a opprette et diskusjonsforum pa
jentesiden. Dette har vi jobbet med, men har pa grunn av koronasituasjonen ikke
kunne sette i gang med disse matene. Malet er ogsa her & kunne komme i gang med
ett bredere samarbeid mellom trenerne pa jentesiden. Tina og Erica vil fa ansvaret
for & holde disse samarbeidsmetene etter hvert.

Klubben er til enhver tid avhengig av positive foreldre som vil ta et tak for egne og
andres unger og deres oppvekstmiljg. Dette er basisen og grunnlaget i en
breddeklubb som var.
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Trenerkompetanse er et omrade klubben prioriterer og fortsatt @nsker og
videreutvikle. Dette har vi gitt stort fokus og oppfordrer trenerne til & gjennomfare
NFFs trener kurs som klubben bekoster. VFK satser ogsa pa intern skolering og a
bruke vare interne ressurser godt, bla. med egen kursholder for Grasrottrenere.

VFK fortsetter ordningen med et felles gkonomisk fundament for kompensasjon til
hovedtrenere pa lagene vare i aldersgruppen G og J 12 ar og opp til 19 ar. Dette er
noe av det vi prioriterer hayt i klubben.

Rekruttering av dommere er en utfordring, men er i positiv utvikling. Klubbens
dommerkoordinator Tommy Slaen jobber godt inn mot rekruttering av dommere til
klubben, sarger for kursing og administrerer klubbdommerne.

Vi jobber mot og har hatt som mal a fa til bedre utvikling og ordninger som forsterker
jentefotballen i VFK. Gjennom de siste arene har de eldste lagene pé jentesiden,
spesielt i overgangs sonen mot senior, veert en utfordring. Sesongen 2021 har vi to
damelag, et 7-er-lag og endelig et 11-er-lag igjen! Dette er vi veldig glad for a ha fatt
pa plass.

Breddesatsingen og det sosiale er meget viktig og ta vare pa, samtidig som vi
videreutvikler bade topp og kvalitet pa hvert alderstrinn. VFK har et juniorutvalg i
tillegg til styret. Er med pa a sikre at spesielt det sosiale, bredden og at vare yngre
spillerne blir tatt godt vare. Her sitter det representanter fra Styret og fra ulike lag i
klubbens junioravdeling. Men igjen har det vaert store begrensninger pa hva som har
veert lov & preve a fa til. Vi haper at vi kan arrangere noe flere happeninger for bade
spillere og trenere i 2021.

«Barnefattigdoms» begrepet og familier som sliter med sma ressurser er dessverre
et skende problem og et tema som ogsa bergrer var klubb i mye stgrre grad na enn
tidligere. Klubben har satt inn tiltak og kan gi statte dersom en oppdager spesielle
problemer pa laget tilknyttet dette.

Kafeen

Kafeen bar igjen bli et samlingspunkt etter at anleggsutbyggingen er ferdig og
Corona restriksjonene slipper taket. Kafeen brukes ogsa av IFO pa dagtid.

IFO

Far svaert mye positiv omtale av foreldre og foresatte. Ca 50 barn er na tilknyttet IFO.

10
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Videre satsing
Viktige fokusomrader for videre satsing i 2021:

e Bazerekraftig gkonomi

Stort engasjement fra foreldre, trenere og ledere i forbindelse med var egen
Ser Cup.

Fortsatt tett samarbeid med IL Vindbjart.

Fortsatt tett samarbeid med Kommunen

Fokus pa utvikling av jentesiden i klubben og klubbdommere.

3.divisjon. Lag og arrangement i toppen av avdelingen.

Videreutvikling av junioravdelingen i klubben

Akademi

11.mars 2021

Monica K. Raraas Egil Larsen Halvor Homme

Harald H. Hansen Rune Langeland

Leif Sgrensen Tor Dalsgren

11



Vo
VFK GlIVINDBJART 2
Vindbjart Fotballklubb ‘

Arsregnskap 2020
for

Vindbjart Fotballklubb

Foretaksnr. 980719162

12
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Vindbjart Fotballklubb
Resultat

periode 0-12

Sum salgsinntekt

Sum annen driftsinntekt

Sum driftsinntekter

Sum varekostnad

Sum lennskostnad

Sum avskriving pé varige driftsmidler mm.
Sum annen driftskostnad

Sum driftskostnader

Sum driftsresultat

Sum inntekt pa investering i datterselskap
Sum annen finansinntekt

Sum annen rentekostnad

Sum ordinart resultat for skattekostnad
Sum ordingert resultat

Sum arsresultat

2020
01.01-31.12

-4 352 830
-3 105 668
-7 458 498
754 500

2 801 294

34379

1 598 300

5188472

-2270 026
-33 288

- 494

15 564

-2 288 244
-2 288 244
-2 288 244

Il VINDBJART

2019
01.01 -31.12

-3 682 422
-4 667 062
-8 349 484
2114058
3006432
298 576

2 510707
7929774
-419 710
-59 825

-2 367
11430
-470 472
-470 472
-470 472

2018
01.01-31.12

-4 071 884
-3 927671
-7 999 555
1504 907
3170070
281 552
2022121
6978 650
-1 020905
0

-337

11 882

-1 009 360
-1 009 360
-1 009 360

13

25.02.2021

2017
01.01-31.12

-4 139 064
-4 644 394
-8 783 458
2289 467
3635511
617 346
2737 468
9279 791
496 333

0

-3 359

18 790
511764
511 764
511 764
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Kontingenter 2021

Forslag til Arsmgtet i Vindbjart Fotballklubb 11 mars 2021

Forslagsstiller: Styret i Vindbjart Fotballklubb

Kontigenter 2021
2011 - 2021 : Minigutt- / Minijentelag 1350
2009 - 2010 : Lillegutt- / Lillejentelag 1550
2005 - 2008 : Sméagutt- / Smajentelag 1650
2004 - Senior / Junior / Damer 2050
Veteran / Oldboys 1450
Trener / F-kontakt / Annet 100
Familie 3000
Stettemedlem 250
5 Divisjon / Junior bredde/damer bredde 200
IFO elever : Rabatt 250 0

14
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Vindbjart Fotballklubb

Viderefaring av treningsavgift vedtatt pa Arsmote
2017, og justert i 2018

Forslagsstiller: Styret i Vindbjart Fotballklubb

Forslag |.
Grunnet gkt aktivitet foreslar styret a innfare
egenandel pa utstyr og trenerutgifter:

Kr. 350,- for spillere i aldersgruppen 6-11ar.
Kr. 500,- for spillere i aldersgruppen 12 ar og oppover

Styret.

15
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Vindbjart Fotballklubb

Styresammensetting og kandidater til valg

Styrets sammensetting 2020

Monica K. Rgraas - Leder

Egil Larsen - Nestleder

Halvor Homme - Leder Junioravdeling
Harald H. Hansen - Styremedlem

Tor Dalsgren - Styremedlem

Leif Sgrensen - Styremedlem

Rune Langeland - Styremedlem

Vidar Ulstein - Varamedlem

Felgende person er ikke pa valg til Arsmatet 11.mars 2021

Harald H Hansen

Halvor Homme

Rune Langeland - Trekker seg fra styret av personlige grunner

Felgende personer er pa valg til Arsmotet 11.mars 2021

Monica K. Rgraas - Leder Tar gjenvalg som styremedlem
for 2 ar

Leif Serensen - Styremedlem Tar gjenvalg for 2 ar

Tor Dalsgren - Styremedlem Tar ikke gjenvalg

Egil Larsen - Nestleder Tar ikke gjenvalg

Vidar Ulstein - Varamedlem Tar gjenvalg for ett ar

Valgkomiteens innstilling for nye personer til styret

Thomas Schie - Leder Velges for 2 ar
Svein Erik Slaen - Styremedlem Velges for 2 ar
Kommentar

Det nye styret na skal besta av 6 personer pluss en vara. Dette er en mindre enn hva
vi hadde i 2020.

Det er valgkomiteens oppfatning at 6 + 1 personer er tilstrekkelig.

For valgkomiteen 1/3 2021

Espen Drivenes Larsen Nils Sverre Ingebretsen
17
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Vindbjart Fotballklubb

Valg av kontrollkomite og valgkomite

Valgkomite 2020

Nils Sverre Ingebretsen
Espen Drivenes Larsen

Kontrollkomite 2020
Eivind Drivenes
Tommy Slaen
Valgkomite 2021

Nils Sverre Ingebretsen
Espen Drivenes Larsen
Kontrollkomite 2021

Eivind Drivenes
Tommy Slaen

Signaturer 11 mars 2021

Nils Sverre Ingebretsen Espen Drivenes Larsen

Tommy Slaen
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Til Revisjon Sgr AS
Postboks 9
4661 KRISTIANSAND

SKRIFTLIG UTTALELSE FRA LEDELSEN FOR 2020

Dette brevet sendes i forbindelse med deres revisjon av regnskapet for Vindbjart Fotballklubb for
aret som ble avsluttet den 31. desember 2020. Formélet er 8 kunne konkludere pa hvorvidt
regnskapet i det alt vesentlige gir et rettvisende bilde i samsvar med regnskapsloven og god
regnskapsskikk.

Vi bekrefter etter beste evne og overbevisning at:

Regnskap

Vi har oppfylt vart ansvar for a pase at selskapets regnskap og formuesforvaltning er gjenstand for
betryggende kontroll, herunder slik intern kontrall som vi finner ngdvendig for a muliggjgre
utarbeidelsen av et regnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som fglge av
misligheter eller feil. Vi har videre oppfylt vart ansvar for utarbeidelsen av regnskapet, og mener at
regnskapet gir et rettvisende bilde i samsvar med regnskapsloven og god regnskapsskikk.

Viktige forutsetninger som er brukt av oss ved utarbeidelsen av regnskapsestimater, herunder
regnskapsestimater malt til virkelig verdi, er rimelige.

Vi har tatt tilstrekkelig hensyn til og opplyst om forhold til naerstdende parter og transaksjoner med
disse i overensstemmelse med kravene regnskapsloven og god regnskapsskikk.

Alle hendelser etter datoen for regnskapet og forhold som medfgrer korrigering eller omtale, er
korrigert eller omtalt.

Vi mener at virkningen av ikke-korrigert feilinformasjon er uvesentlig, bade enkeltvis og samlet for
regnskapet sett som helhet. En liste over ikke-korrigert feilinformasjon fglger som vedlegg dersom
det er aktuelt.

Ligningspapirer
Vi har oppfylt vart ansvar for a kontrollere at opplysningene som er gitt i ligningspapirene med
vedlegg, er korrekte og fullstendige.

Opplysninger som er gitt
Vi har gitt revisor:
— tilgang til alle opplysninger som vi har kjennskap til, som er relevante for utarbeidelsen av
regnskapet, som regnskapsregistreringer, dokumentasjon og andre saker,
— tilleggsopplysninger som revisor har bedt om fra oss for revisjonsformal, og

fimmlidinl LT DT T CCCOO AT IND AL INECF

L P P

n



Skriftlig uttalelse fra ledelsen for 2020 for Vindbjart Fotballklubb

— ubegrenset tilgang til personer i selskapet som det etter revisors vurdering er ngdvendig a
innhente revisjonsbevis fra.
Alle transaksjoner er registrert i regnskapsposter og reflektert i regnskapet.

Vi har gitt revisor opplysninger om resultatene av var vurdering av risikoen for at regnskapet kan
inneholde vesentlig feilinformasjon som faglge av misligheter.

Vi har gitt revisor alle opplysninger om eventuelle misligheter eller mistanker om misligheter som vi
er kjent med og som kan ha pavirket selskapet, og som involverer:

— ledelsen,

— ansatte som har en betydningsfull rolle i intern kontroll, eller

— andre hvor misligheten kunne hatt en vesentlig virkning pa regnskapet.

Vi har gitt revisor alle opplysninger om eventuelle pastander om misligheter eller mistanke om
misligheter som kan ha pavirket selskapets regnskap og som er kommunisert av ansatte, tidligere
ansatte, analytikere, tilsynsmyndigheter eller andre.

Vi har gitt revisor opplysninger om alle kjente tilfeller av manglende overholdelse eller mistanke om
manglende overholdelse av lover og forskrifter som kan ha betydning for utarbeidelsen av

regnskapet.

Vi har gitt revisor opplysninger om identiteten til selskapets naerstdende parter og alle forhold til
neerstdende parter og transaksjoner med disse som vi er kjent med.

Vi har pa tilbgrlig mate regnskapsfgrt eller opplyst om alle forpliktelser, bdde aktuelle og latente, og
har i notene til regnskapet gitt opplysninger om alle garantier avgitt til tredjeparter.

Selskapet har tilfredsstillende hjemmel til alle eiendeler, og det er ingen pantsettelser av eller
heftelser pa selskapets eiendeler, med unntak av dem som fremgar av notene til regnskapet.

Vennesia, 11.3.21

Monica Rgraas
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Signaturene i dette dokumentet er juridisk bindende. Dokument signert med "Penneo™ - sikker digital signatur”,
De signerende parter sin identitet ér registrert, og er listet nedenfor.

"Med min signatur bekrefter jeq alle datoer og innholdet i dette dokument.”

Monica Kasene Reraas

Mateleder

Serienummer: 8578-5993-4-3125386

IP: 89.10.XXX.XXX

2021-02-24 17:04:082 ==% bankiD @

Dokumentet er signert digitalt, med Penneo.com. Alle digitale signatur-data i
dokumentet er sikret og validert av den datamaskin-utregnede hash-verdien av det
opprinnelige dokument. Dokumentet er last og tids-stemplet med et sertifikat fra
en betrodd tredjepart. All kryptografisk bevis er integrert i denne PDF, for fremtidig
validering (hvis naedvendig).

Hvordan bekrefter at dette dokumentet er orginalen?
Dokumentet er beskyttet av ett Adobe CDS sertifikat. Nar du apner dokumentet i

Adobe Reader, skal du kunne se at dokumentet er sertifisert av Penneo e-
signature service <penneo@penneo.com>, Dette garanterer at innholdet i
dokumentet ikke har blitt endret.

Det er lett a kontrollere de kryptografiske beviser som er lokalisert inne i
dokumentet, med Penneo validator - https://penneo.com/validate
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o8 Godkjent revisjonsselskap
Til ArsmmtEt Autorisert regnskapsfererselskap -
Vindbjart Fotballklubb Medlem av Den norske Revisorforening i

UAVHENGIG REVISORS BERETNING FOR 2020

Uttalelse om revisjonen av arsregnskapet

Konklusjon

Vi har revidert Vindbjart Fotballklubb sitt arsregnskap som viser et overskudd pa kr 2 288 244,
Arsregnskapet bestar av balanse per 31. desember 2020, resultatregnskap for regnskapsaret
avsluttet per denne datoen og noter til arsregnskapet, herunder et sammendrag av viktige
regnskapsprinsipper.

Etter var mening er det medfglgende arsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir et
rettvisende bilde av selskapets finansielle stilling per 31. desember 2020, og av dets resultater for
regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med regnskapslovens regler og god
regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfgrt revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder de
internasjonale revisjonsstandardene (ISA-ene). Vare oppgaver og plikter i henhold til disse
standardene er beskrevet i Revisors oppgaver og plikter ved revisjon av drsregnskapet. Vi er
uavhengige av selskapet slik det kreves i lov og forskrift, og har overholdt vare gvrige etiske
forpliktelser i samsvar med disse kravene. Etter var oppfatning er innhentet revisjonsbevis
tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

@vrig informasjon
Ledelsen er ansvarlig for gvrig informasjon som bestar av informasjon i &rsberetningen. @vrig
informasjon inkluderer ikke arsregnskapet og revisors beretning.

Var uttalelse om revisjonen av drsregnskapet dekker ikke gvrig informasjon, og vi attesterer ikke
gvrig informasjon.

| forbindelse med revisjonen av arsregnskapet er det var oppgave 3 lese @gvrig informasjon med det
formal a vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom gvrig informasjon og
arsregnskapet, kunnskap vi har opparbeidet oss under revisjonen, eller hvorvidt den tilsynelatende
inneholder vesentlig feilinformasjon. Dersom vi hadde konkludert med at den gvrige informasjonen
inneholder vesentlig feilinformasjon er vi palagt a rapportere det. Vi har ingenting & rapportere i sa
henseende.

Styrets ansvar for arsregnskapet

Styret er ansvarlig for 3 utarbeide arsregnskapet i samsvar med lov og forskrifter, herunder for at det
gir et rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge.
Ledelsen er ogsa ansvarlig for slik intern kontroll som den finner ngdvendig for & kunne utarbeide et



Revisors beretning 2020 for Vindbjart Fotballklubb

arsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller
utilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til selskapets evne til fortsatt drift og
opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til
grunn for arsregnskapet sa lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av arsregnskapet

Vart mal er @ oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil, og & avgi en revisjonsberetning
som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hgy grad av sikkerhet, men ingen garanti
for at en revisjon utfgrt i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder I1SA-ene,
alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon som eksisterer. Feilinformasjon kan oppsta som fglge av
misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon blir vurdert som vesentlig dersom den enkeltvis eller
samlet med rimelighet kan forventes & pavirke pkonomiske beslutninger som brukerne foretar basert
pa drsregnskapet. Det henvises forgvrig til https://revisorforeningen.no/revisjonsberetninger som
inneholder en beskrivelse av revisors oppgaver og plikter.

Uttalelse om gvrige lovmessige krav

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pa var revisjon av drsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet
ngdvendig i henhold til attestasjonsstandard ISAE 3000, mener vi at ledelsen har oppfylt sin plikt til 3
sgrge for ordentlig og oversiktlig registrering og dokumentasjon av selskapets regnskapsopplysninger
i samsvar med lov og god bokfgringsskikk i Norge.

Kristiansand, 11. mars 2021

Revisjon Sgr AS

Kenneth Haugen
Statsautorisert revisor
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Vindbjart Fotballklubb

Innkomne forslag til Arsmotet
Saker fremmet for Arsmotet 2021:
Sak nr. 1)

Viser til tilsendt sak til arsmatet VFK (gjengitt i kursiv under):
«Sak til arsmate 2021. Ny fotballhall»

Hei og god kveld!

Pa vegne av meg selv og flere andre, vil vi fremme en sak til &rsmate vedr ny
fotballhall med flg tekstinnhold:

«Styret i VFK forplikter seg til & umiddelbart igangsette arbeidet med & etablere en ny
fotballhall som muliggjer 7’er, 9'er eller 11°er fotball. Arsmate skal nedsette en
arbeidsgruppe pa minimum tre personer. Safremt ikke det gér, skal styre nedsette en
arbeidsgruppe innen 1/4-21. Videre skal styret etablere en konto gremerket
fotballhall. Det skal avsettes minimum kr. 100.000 i 2021. Helst mer. Videre skal det
avsettes minimum kr. 100.000 hvert ar (helst mer) fremover inntil fotballhallen er
etablert»

Mvh

Kjetil Myrvold, @yvind Myrvold, Pal Guldbrandsen, Jon Hodnemyr, Jan Erik Back
Andersen, Dag Tore Fredriksen, Odd Gunnar Jakobsen, Per Erik Iversen, Kenneth
Honnemyr, Jan Oddvar Lindekleiv, Jan Henrik Svendsen, Rune Gjengedal, Bjgrnar
Rimereit, Richard Nygard, Finn Hakon Frantzen, Terje Breilid, Nicolai Olsen, Tommy
Slaen, Richard Nygard og Steinar Skeie

Mvh
Steinar Skeie
TIf 41027480

VFK styrets innstilling og forslag til sak nr 1. «Ny fotballhall».

Er et prisverdig utspill og styret stgtter intensjonene i forslaget.

Styret mener at forslaget méa konkretiseres for en gar videre. Styrets forslag er derfor
som falger:

Sammensetning: Arbeidsgruppe bestdende av 3 personer. En person utpekt av
forslagsstillerne. En person utpekt av VFKs styre. En tredje person utpekt av de to
foran nevnte med spesiell vekt pa relevant bygningsfaglig kompetanse.
Gruppens mandat: Utrede muligheter for etablering av ny fotballhall. Falgende
faktorer ma avklares og konkretiseres som plasseringsalternativer, etablerings- og
utbyggingskostnad, drift- og vedlikeholdskostnader, finansiering, eierforhold etc.
Vurdering av alternative hall/banesterrelser inngar i dette mandatet.

Tidsramme: Fremme forslag med kostnader og alternativer til VFKs styre innen
utlgpet av 2021.

VFK v/ Styret
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Sak nr. 2)

Forslagsstiller: Styret i Vindbjart Fotballklubb

Godkjenne og vedta NIFs lov gjeldende fra 1.1.2021
(gjelder «Lovnorm for allianseidrettslag»)

nifs-lov-1.1.2021.pdf (idrettsforbundet.no)

Revidert 03.03.2021 - lagt ut pa VFKs hjemmeside 04.03.2021
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