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NFT har de siste årene hatt et lite engasjement i arbeidet 
som gjøres i slummen i Mathare, gjennom MYSA. 
Undertegnede har blant annet vært på besøk i Nairobi, 
samt at sentrale trenerkrefter fra MYSA har vært på 
opphold i Norge organisert av NFT. 
  Hensikten med samarbeidet har vært å utveksle 
erfaringer som kan komme fotballtrenere til gode. 
Gjennom handling og samtaler, har det vært naturlig å 
se nærmere på et felles prosjekt. Det er dette prosjektet 
som SANA nå har gitt støtte til, og hvor NFT også håper 
at andre donorer og støttespillere vil være med å bidra.

Visjonen
«Utnytte fotballens universelle språk og betydning på 
tvers av rase, religion 
og miljømessige bakgrunn i utviklingen av norske 
fotballtrenere og unge fotballspillere, samt bidra til dialog 
og kompetansebygging mellom miljøene.»
Det er to målgrupper for prosjektet:

1.	 Utveksling av fotballtrenere fra Mathare-slummen 
i Nairobi (Kenya) med norske fotballtrenere, med 
spesiell vekt på yngre trenere som er under utvikling/
utdanning. 

2.	 Gi norsk fotballungdom mulighet for å spille fotball 
i Afrika.  Nærmere bestemt Mathare-slummen i 
Nairobi under trygge forhold sammen med lokale, 
kenyanske ungdommer.  I tillegg vil ungdommene 
bli «introdusert» til hverdagen i slummen og hvordan 
livet til deres jevnaldrende er.

Om trenerutvekslingen
For trenere fra Mathare Youth Sport Association (MYSA) 
skal programmet gi:
-	 trenerfaglig utvikling bygget på norsk kompetanse og 

utdanningsstruktur
-	 økt trenerkompetanse som vil skape grunnlag for 

bedrede trenerferdigheter og dermed større trygghet 
i trenergjerningen

-	 økt trenerkompetanse som også vil gi økt 
lederkompetanse

Programmet skal være så åpent at trenerne som deltar i 
utvekslingen fra MYSA, kan bli tilført trenerkompetanse 
som kan dokumenteres (UEFA- eller NFF-lisens, trener-
diplom etc).

For norske fotballtrenere skal programmet gi:
-	 inspirasjon i gjerningen som trener her hjemme ved 

å få møte kolleger fra en helt annen bakgrunn som 
virkelig ønsker å lære

-	 en opplevelse utenom den vanlige hverdagen, og ikke 
minst bli kjent med en helt annen kultur 

-	 kunnskap og forståelse om at formidling kan gjøres 
med minimale ressurser!

De norske trenere vil etter endt tur bli spurt om å dele 
sine erfaringer i hjemmemiljøene, ikke minst med tanke 
på å skape bedre forståelse av hverdagen i en helt annen 
kultur og forhåpentligvis være med å gi en nyttig erfaring 
i deres egen personlige utvikling.

Spillerutveksling
Hensikten er å gi norsk ungdom en opplevelse utenom 
deres vanlige hverdag 

Til Afrika for å lære!
Med fotball som verktøy - brobygger 
på tvers av landegrenser
I januar fikk Norsk Fotballtrenerforening nyheten om at Stiftelsen SANA hadde 
bevilget hele 270 000 kroner til NFTs prosjekt for spiller- og trenerutveksling 
mellom Norge og MYSA i Kenya. I løpet av 2015 vil NFT sammen med MYSAs 
Venner i Norge (MViN), Mathare Youth Sport Association (MYSA), Norway Cup 
(NC), Norges Fotballforbund (NFF) og SANA, gjennomføre prosjektet «To Africa to 
Learn!»

Av Teddy Moen
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SPILLER- OG TRENERUTVEKSLING

	 At MYSA we believe that sport can bring communities 
together, and be a powerful way to teach young people 

skills and instill values, while also being a vehicle for teaching social 
messages. More than anything, sport is a powerful motivator, 
that inspires and incentives those who take part.»

David Thiru, Executive Director MYSA

»HÅP I SLUMMEN: Fotball samler, forener og gir håp for barn 
og unge i slummen i Nairobi. Nå bidrar NFT med spiller- og 
trenerutveksling, til gjensidig glede og nytte. Foto: MYSA

«
»
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og bli kjent med en helt annen kultur. om vil skape 
grunnlag for bedrede
fotballferdigheter og dermed større glede ved å spille 
fotball.
  Man ønsker å sette sammen et lag bestående av 
norske og kenyanske 
ungdommer, for deltakelse i Norway Cup («a colorful 
friendship team») i sommer.
  De norske ungdommene vil etter endt tur bli spurt 
om å dele sine erfaringer i hjemmemiljøene. Med 
tanke på å skape bedre forståelse av hverdagen i en 
helt annen kultur, samt bidra til å formidle afrikanske 
verdier, forståelse, tilnærming og organisering av 
fotballaktivitet.

Om  MYSA
MYSA (Mathare Youth Sports Association) har drevet 
fotballrelaterte aktiviteter i Mathare-slummen i 25 år 
og har i dag ca. 25 000 aktive gutter og jenter. Fordelt 
på ca. 1 800 lag. Over 14 000 kamper arrangerer de 
hvert år. MYSA vil være prosjektets samarbeidspartner 
i Nairobi.
  I tillegg til fotball, driver MYSA også andre 
meningsfulle oppgaver for barn og ungdom, og er i 
stand til å lage et relevant og meningsfullt program for 
disse to fotballaktivitetene.
  Ungdommen i slummen kan ikke forvente at 
foreldrene sørger for deres fritidsaktiviteter. Fedrene 
er altfor sjelden til stede og mødrene sliter livet av 
seg for å skaffe mat og rene klær til barna. Barna/
ungdommen må derfor ta ansvar selv. I MYSA skjer 
dette ved at 18-åringene er trenere/ledere for 
16-åringene, 17-åringene for 15-åringene osv. ned 
til 11-åringene for 9-åringene. Læringen skjer i det 
vesentlige ved prøving og feiling, og ved å studere de 
som er litt eldre. Tilføring av kompetanse gjennom 
organisert kursvirksomhet skjer, men i for liten grad 
for å dekke behovet hos de mer enn 1 800 lagene som 
deltar i MYSAs seriesystem. 
  MYSA vil være i stand til å ivareta sikkerheten for 
ungdommene fra Norge på en god måte.
  MYSA har sju kjerneverdier i sin virksomhet:
-	 Respekt for seg selv og andre
-	 Fair play
-	 Fremstå som ett godt eksempel for andre
-	 Respekt for regler
-	 Hvis du tar initiativ, vil MYSA bidra; hvis du gjør 

ingenting, vil heller ikke MYSA bidra med noe. 
-	 Alle er like, uansett alder, religion, økonomisk 

status, kjønn, kapasitet eller etnisitet.
-	 Du vil hjelpe deg selv gjennom å hjelpe andre

Innholdet i prosjektet
a) Spillere
•	 Velge ut 16 spillere som kan være gode fremtidige 

ambassadører, både i Norge og i Kenya. 
•	 50 % fra Kenya (8 stk.) og 50 % fra Norge (8 stk.).
•	 Spillere i alderen 15-16 år, født etter 01.01.99.
•	 Skape en spillergruppe med god dynamikk som kan 

samarbeide mot felles mål.
•	 Ledertyper som ser verdien av sin rolle i denne 

visjonen. Kapteinstyper.
•	 Spillere som utviser seriøsitet, treningsvillighet og 

omgjengelighet.
•	 Respekt og aksept for kulturelle forskjeller som bl.a: 

religion, hudfarge, meninger, skikker, vaner, lover og 
regler. 

•	 Velge ut spillere ut i fra posisjon på banen. For 
eksempel en keeper fra hvert land, tre forsvarspillere 
fra hvert land osv.

•	 Hver enkelt spiller bør kunne kommunisere på 
engelsk!

•	 Ha med to norske trenere til Kenya. En som deler 
ansvaret for ”laget” sammen med en utvalgt trener 
fra MYSA. Den andre vil ha ett spesielt ansvar for 
skolering og utdanning av trenere i MYSA – systemet.

  
b) Trenere fra Kenya
•	 To fotballtrenere fra MYSA velges ut for å dra på ett 

14 dagers opphold til Norge og norsk fotball, hvor 
deltakelsen på det årlige Cupfinaleseminaret i regi 
NFT (Nordens største fotballtrener-konferanse) vil 
være en del av programmet. Perioden november – 
desember.

c) Trenere fra Norge
•	 To erfarne fotballtrenere fra NFT velges ut for å 

dra på ett 14 dagers opphold til Kenya og MYSA, 
hvor tilstedeværelse er å bidra til å bygge opp ett 
trenerutviklingsprogram i samarbeide med MYSA 
Academy samt være instruktører på avtalte trenerkurs 
under oppholdet. Perioden oktober – desember (alt. 
perioden mars – april).

d) Bøker, DVDer, utstyr og annet verktøy for 
fotballtrenere

•	 Som ett ledd i deltakelsen på det årlige 
Cupfinaleseminaret (se over), vil deltakerne på 
forhånd bli oppfordret til å bringe med seg en bok, en 
DVD, 

Gjennomføringen av prosjektet
•	 November 2014: Presentasjon av prosjektet for 

potensielle donorer
•	 Desember 2014: Søknad/innhenting av økonomiske 

rammer

Mer informasjon om Mathare Youth Sports 
Association (MYSA): www.mysakenya.org/ 

»
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•	 Planlegging av program og budsjett for 2015 legges på 
plass i løpet av desember 2014.

•	 Februar 2015; Etablering av reglement og avklaringer 
mot NFT, MViN, NFF, NC og Stiftelsen SANA, samt 
andre potensielle donorer.

•	 Februar – mai: Planleggingsperiode, oppfølging, stab 
og utvelgelse

•	 Juli: Besøk til Mysa i Nairobi 
•	 Juli: Forberedelser og deltakelse i Norway Cup 
•	 November: Trenerutveksling i forbindelse med 

Cupfinaleseminaret i Oslo.
•	 November: 27. Cupfinaleseminaret – 19. – 

22.november 
•	 November/desember: Norske trenere til Nairobi 

(MYSA Academy)

Hva ønsker NFT å oppnå med prosjektet?
I dagens flerkulturelle samfunn opplever man et større 
fokus på viktigheten av gjensidig forståelse og aksept 
av hverandres forskjelligheter og likheter. På lik linje er 
det desto like essensielt å skape et fora hvor kulturell 
brobygging lar seg realisere. Idrett har som kjent vært en 
av disse arenaene, hvor fotball kan sies å være en av de 
mest samlende aktivitetene i verden. 

Å sette sammen ett lag av spillere og trenere på tvers av 
landegrenser for så å spille SAMMEN under en av verdens 
største fotball-turneringer,  Norway Cup, vil i stor grad 
kunne bidra til å nå visjonen i dette prosjektet.
  ”Med fotball som verktøy - skape broer på 
tvers av landegrenser”.

SLUMFOTBALL: Fotballen har gitt mening med livet til tusenvis av unge i Mathare-slummen i Nairobi. Foto: MYSA

SPILLER- OG TRENERUTVEKSLING

»
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Har du lyst til å bidra 
til prosjektet?
For at NFT skal lykkes med prosjektet, kreves det 
et engasjement fra fotballtrenere og fotballmiljøer 
rundt om i Norge. Vi behøver også gode 
støttespillere som kan bidra med varer, tjenester 
og et økonomisk bidrag.
  Resultatet av dette vil bety at unge fotballspillere 
og et utvalg av fotballtrenere vil få opplevelser, 
kunnskap og erfaringer som vil gjøre dem til 
bedre mennesker! Og sørge for at en svært viktig 
institusjon i Afrikas største slum, MYSA, får bistand 
til sitt fantastiske virke for barn og ungdom.
  Ta kontakt med undertegnede på mobil 918 
85 123 eller tedmoen@online.no om du ønsker 
å bidra på en alle annen måte til prosjektet «To 
Africa to learn!».

Om stiftelsen SANA
Stiftelsen Sana er en humanitær stiftelse. SANA 
betyr “sunnhet, helse” på latin, “mye, mange” på 
swahili og “edelhet” på arabisk.
  Stiftelsen SANA ble etablert i 1998 og driver 
asyl- og flyktningemottak i Rogaland,  Aust-Agder, 
Telemark, Vestfold, Østfold og Buskerud.
  Mottakene er oppholdssted for flyktninger som 
venter på å bli plassert i kommuner eller returnert 
ut av landet.
  SANA har vedtektsfestet at alt overskudd går til 
humanitært arbeid i Afrika.
  SANA arbeider tett med bistandsorganisasjonen 
JOIN Good Forces i Kristiansand. Arbeidsfilosofien 
er Stiftelsen SANAs etiske handlingsgrunnlag. Den 
er en kilde til inspirasjon og glede i de oppgavene 
stiftelsen skal utføre, og det preger deres daglige 
arbeid.

UNG TRENER: Stanley 
Okumbi trener Mathares 
Premier League-lag, og 
NFTs daglige leder Teddy 
Moen møtte ham under 
sitt Kenya-besøk i februar 
2013. Foto: MYSA
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